
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA - ANNO 2025

Amministrazione: Comunità della Valle di Cembra
Funzionario: Bon Giampaolo Omar
Incarico ricoperto: Responsabile Servizio Finanziario e titolare della relativa Posizione Organizzativa

Stipendio tabellare 30.174,60€       

Indennità Integrativa Speciale 6.641,64€         

Assegno annuo 4.200,00€         

Indennità di Posizione Organizzativa 15.000,00€       attribuita con Decreto del Presidente n. 180 di data 30.12.2024

Totale trattamento economico lordo 56.016,24€       

13^ mensilità 4.668,02€         

Retribuzione di risultato anno 2025 3.000,00€         

TOTALE LORDO COMPRENSIVO DI 
13^ ESCLUSA RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO

60.684,26€       

importo teorico massimo pari al 20% della retribuzione di posizione, ai sensi dell'art. 
151 del C.C.P.L. sottoscritto in data 01.10.2019

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA DAL 01.01.2025

** ai titolari di Posizione organizzativa viene corrisposta la retribuzione di risultato riferita all'anno precedente fino ad un massimo del 20% dell'indennità di posizione 
organizzativa


